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ПОЛОЖЕНИЕ
об  Управляющем совете  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

муниципального образования «Город Архангельск» 

«Средняя школа № 59 имени Героя Советского Союза М.Е.Родионова»
1.ОБШИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Положение об  Управляющем совете  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения муниципального образования «Город Архангельск» «Средняя школа № 59 имени Героя Советского Союза М.Е.Родионова» (далее – Управляющий совет, МБОУ СШ № 59) разработано в соответствии с Федеральным законом  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 26), законом Архангельской области № 712-410ОЗ от 02 июля 2013г. «Об образовании в Архангельской области»,  Уставом МБОУ СШ № 59. Управление МБОУ СШ № 59 осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов  единоначалия и коллегиальности. Управляющий совет - коллегиальный орган управления.

1.2. В своей деятельности Управляющий совет руководствуется Конституцией РФ, Федеральным законом  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст.26), законом Архангельской области № 712-410ОЗ от 02. июля 2013г. «Об образовании в Архангельской области»,  Конвенцией о правах ребёнка, Уставом МБОУ CШ № 59 и настоящим Положением.
Управляющий совет  принимает решения по конкретным вопросам жизни МБОУ CШ № 59, затрагивающим интересы всех членов его коллектива. Решения Управляющего совета, принятые в пределах его полномочий, обязательны для администрации и всех участников образовательного процесса МБОУ СШ № 59.

1.3. При необходимости Управляющий совет МБОУ СШ № 59 может обращаться с просьбами к соответствующим органам, должностным лицам, а также к администрации МБОУ СШ №59 по вопросам, входящим в его компетенцию по Уставу МБОУ СШ №59.
Разграничение полномочий между Управляющим советом МБОУ СШ № 59 и её директором, осуществляющим непосредственное управление МБОУ СШ № 59, определяется Уставом МБОУ CШ №59.
II. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И КОМПЕТЕНЦИИ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ № 59
2.1. Основными целями деятельности Совета школы являются: 
содействие более полной и качественной реализации уставных целей
деятельности МБОУ СОШ №59;
- совершенствование (развитие) условий, организационных форм и повышение  эффективности образовательного процесса;
· обеспечение соблюдения законных прав и интересов участников образовательного процесса в МБОУ CШ № 59.;
· обеспечение открытости (прозрачности) образовательной, финансово-хозяйственной и иной деятельности МБОУ СШ № 59.
2.2. Основные задачи Управляющего совета МБОУ СШ № 59:
-демократизация управления МБОУ CШ №59 и формирование демократического образа жизни коллектива МБОУ СШ №:59;
· согласование, гармонизация потребностей и интересов всех участников образовательного процесса;
· координация деятельности всех коллективов МБОУ СШ №59, их органов самоуправления;
-создание благоприятных условий (правовых, организационных, материальных, психологических) для учёбы, труда и отдыха обучающихся и работников МБОУ СШ №59;
-защита законных прав и интересов членов коллектива МБОУ СШ №59;
-содействие совершенствованию учебно-воспитательного процесса, укреплению здоровья и физического развития учащихся.
2.3.К компетенции Управляющего совета  относится:

-утверждение программы  развития МБОУ СШ №59;

-заслушивание публичного доклада;

-заслушивание отчетов директора МБОУ СШ №59 и его заместителей по  вопросам деятельности МБОУ СШ №59.
III. ФОРМИРОВАНИЕ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ №59. ЕГО СОСТАВ И СТРУКТУРА
3.1. Общая численность Управляющего совета МБОУ СШ № 59 определяется Общим собранием работников.

3.2.Члены Управляющего совета МБОУ СШ № 59 избираются открытым или тайным голосованием из числа администрации, педагогов, родителей (законных представителей). 

3.3.На первом заседании избирается председатель, заместитель председателя и секретарь.

Директор МБОУ СШ № 59  входит в состав Управляющего совета МБОУ СШ № 59, но не является его председателем.  

3.4.Управляющий совет МБОУ СШ № 59 избирается сроком на 1 год. 

3.5.Заседания Управляющего совета  проводятся два раза в год. Заседание Управляющего совета  правомочно, если на нем присутствует не менее 2/3 членов Управляющего совета. Решение Управляющего совета считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Управляющего совета  от его списочного состава.

3.6. Педагоги, представители администрации МБОУ СШ № 59 и родители (законные представители) обучающихся, входящие в состав Управляющего совета МБОУ СШ № 59, осуществляют прямую связь Управляющего совета МБОУ СШ № 59  со своими коллективами.

3.7. На заседания Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 при рассмотрении соответствующих вопросов приглашаются заместители директора МБОУ СШ №59, бухгалтер, медицинский работник, работники столовой, психолог, другие должностные лица (по мере необходимости, родители учащихся (законные представители) и учащиеся МБОУ СШ №59).
IV. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ № 59
4.1 Равноправие, паритетные отношения между всеми членами Управляющего совета МБОУ СШ № 59.
4.2. Коллегиальность
в принятии решений и персональная ответственность за их выполнение.
4.3. Гласность и открытость в работе Управляющего совета МБОУ СШ № 59.

4.4. Учёт
общественного мнения, пожеланий и предложений членов коллектива МБОУ СШ № 59.
V.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ № 59
На основе анализа деятельности МБОУ CШ № 59, изучения образовательных запросов учащихся, их родителей (законных представителей), предложений работников МБОУ СШ № 59 Управляющий совет МБОУ СШ № 59:
5.1   Вырабатывает перспективные планы развития МБОУ СШ № 59, утверждает программу развития МБОУ СШ № 59.
5.2. Заслушивается отчёт о работе Управляющего совета МБОУ СШ № 59, отчет директора и его заместителей о работе МБОУ СШ № 59. 
5.3. Организует выполнение решений Управляющего совета МБОУ СШ № 59.
5.4. Вырабатывает
и реализует меры по стимулированию общественной
деятельности педагогов, учащихся и их родителей.
5.5.  В рамках действующего законодательства принимает необходимые меры, ограждающие педагогических работников и администрацию МБОУ СШ №59 от необоснованного вмешательства в их профессиональную и должностную деятельность.
5.6.   Совместно
с директором МБОУ СШ №59 представляет интересы школы в государственных и общественных органах, а также наряду с родителями интересы обучающихся, обеспечивая социальную защиту несовершеннолетних.
5.7.  Предпринимает
меры по укреплению материальной базы МБОУ СШ № 59.
VI. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ №59
6.1. Каждый член Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 имеет право:
6.1.1.Обращаться к любому должностному лицу МБОУ СШ № 59, любому члену коллектива МБОУ СШ № 59 со своими вопросами, просьбами, предложениями по проблемам школьной жизни МБОУ СШ №59 в рамках своей компетенции;
6.1.2. Участвовать в обсуждении  вопросов в рамках своей компетенции на заседании Управляющего совета МБОУ СШ № 59;
6.1.3.  Критиковать, высказывать свои оценки деятельности Управляющего совета МБОУ СШ № 59, администрации, педагогов, любых должностных лиц и органов самоуправления МБОУ СШ № 59;

6.1.4. Способствовать выполнению решений Управляющего совета МБОУ СШ № 59, принятых в пределах его полномочий;
6.1.5. Принимать
участие в работе Педагогического Совета;
6.1.6.Заблаговременно знакомиться с материалами, выносимыми на обсуждение в Управляющего совета  МБОУ СШ № 59;
6.2.Член Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 обязан:
6.2.1. Присутствовать
на каждом заседании Управляющего совета  МБОУ СШ № 59, принимать участие в обсуждении рассматриваемых вопросов;
6.2.2. Добросовестно
выполнять поручения Управляющего совета  МБОУ СШ № 59, проявляя самостоятельность и творческий подход к делу;
6.2.3. Проявлять инициативу в постановке актуальных вопросов совершенствования  жизнедеятельности МБОУ СШ №59 и в решении этих вопросов.
VII. ПОРЯДОК РАБОТЫ УПРАВЛЯЮЩЕГО СОВЕТА МБОУ СШ №59
7.1. Заседания Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 проводятся два раза в год. При необходимости могут проводиться внеочередные заседания. Решение о проведении внеочередного заседания принимается по требованию председателя или не менее трёх членов Совета школы.
7.2. Заседания Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 правомочно, если на нем присутствует не менее 2/3 членов Управляющего совета  МБОУ СШ № 59. Решение Управляющего совета МБОУ СШ №59 считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 от его списочного состава.
7.3. Решение Управляющего совета  МБОУ СШ № 59, принятые в пределах его полномочий, обязательны для администрации и всех участников образовательного процесса.
7.4. Материалы,
выносимые на обсуждение в Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 (проекты документов, необходимая информация и др.), заблаговременно представляются членам Управляющего совета  МБОУ СШ № 59для ознакомления.
7.5. На
очередных заседаниях Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 заслушиваются информации о выполнении ранее принятых решений. Секретарь Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 ведёт протокол заседания. Отчёт о заседании публикуется не позднее, чем через день после заседания Управляющего совета  МБОУ СШ № 59. Протоколы заседаний Управляющего совета  МБОУ СШ № 59 входят в номенклатуру дел МБОУ СШ №59 и подлежат постоянному хранению.
